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DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS 
 

As Provas Objetivas abrangerão as seguintes disciplinas para os cargos constantes nos quadros 
abaixo: 
 

 

 

Quadro I – Para todos os cargos de Nível Fundamental Incompleto e Completo 

 
Códigos: Auxiliar Administrativo (Cód.100), Auxiliar de Odontologia (Cód.101), Auxiliar de 
Serviços Gerais (Cód.102), Agente de Limpeza Urbana (Cód.103), Merendeira (Cód. 
104), Motorista categoria “C” (Cód. 105), Motorista categoria “D” (Cód. 106), Operador de 
Máquinas (Cód. 107), Pedreiro (Cód. 108) e Vigia (Cód. 109). 
 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,5 25 - 

Matemática 10 2,5 25 - 

Conhecimentos Gerais 20 2,5 50 - 

TOTAL 40  100 50 

 

 

 

Quadro II – Para os cargos de Nível Médio 
 

Área de Administração I - Cargo Agente Administrativo (Cód. 200), Almoxarife (Cód. 201) e 
Fiscal de Tributos (Cód. 204). 
 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,0 20 - 

Matemática 10 2,0 20 - 

Conhecimentos Gerais 12 3,0 36 - 

Conhecimentos Específicos 08 3,0 24 - 

TOTAL 40  100 50 

 
Área de Administração II - Cargo de Técnico em Computação (Cód. 202). 
 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,0 20 - 

Matemática 10 2,0 20 - 

Conhecimentos Gerais 12 3,0 36 - 

Conhecimentos Específicos 08 3,0 24 - 

TOTAL 40  100 50 
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Área de Saúde – Cargo de Técnico em Enfermagem (Cód. 203). 
  

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questõe
s 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,0 20 - 

Matemática 10 2,0 20 - 

Conhecimentos Gerais 12 3,0 36 - 

Conhecimentos Específicos 08 3,0 24 - 

TOTAL 40  100 50 

 
 
Quadro III – Para os cargos de Nível Superior 
 

Área Social - Cargo de Assistente Social (Cód. 300). 
 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,5 25 - 

Conhecimentos Gerais 15 2,5 37,5 - 

Conhecimentos Específicos 15 2,5 37,5 - 

TOTAL 40  100 50 

 
Área da Saúde – Cargos/Códigos: Enfermeiro (Cód. 301) – Médico Generalista (Cód. 302 e 303) 
– Nutricionista (Cód. 304). 

 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,5 25 - 

Conhecimentos Gerais 15 2,5 37,5 - 

Conhecimentos Comuns à área 05 2,5 12,5  

Conhecimentos Específicos 10 2,5 25 - 

TOTAL 40  100 50 

 
Área de Educação – Cargos/Códigos: Orientador Educacional (Cód. 305) – Professor (Cód. 306) 
– Educador Físico (Cód. 307) – Supervisor Escolar (Cód. 308). 

 

 
Disciplina 

 
N.° de 

Questões 

Pontuação 

Por Questão Total Pontuação 
Mínima 

Língua Portuguesa 10 2,5 25 - 

Conhecimentos Gerais 15 2,5 37,5 - 

Conhecimentos Pedagógicos 05 2,5 12,5 - 

Conhecimentos Específicos 10 2,5 25 - 

TOTAL 40  100 50 

 


